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La mente es poderosa

Desarrollo personal a través de la meditacién dinamica

Todas las empresas estdn inmersas en un entorno ca-
racterizado por una competencia cada vez mds feroz,
en el que solo sobrevivirdn quienes sean capaces de de-
fender y mejorar su posicion dia a dia.

El factor diferenciador es el capital humano. Que los empleados miti-
guen el estrés y la ansiedad, puedan tomar mejores decisiones estando
mds lucidos, generen menos conflictos y contribuyan a un clima de
armonia con sus comparieros y clientes es una ventaja competitiva evi-

dente. Las personas son importantes para la empresa es
un mensaje que agradecen todos sus empleados que se
sienten identificados con su puesto de trabajo.
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INTRODUCCION

Las actividades ludicas y charlas motivacionales producen un impacto
muy limitado en el tiempo, en cuanto a generar un cambio en las perso-
nas, diluyéndose rapidamente, cuando no circunscribiéndose practica-
mente a la duracién de la propia actividad ludica o motivacional.

Facilitar una experiencia que aporta herramientas duraderas y permanen-
tes en la vida de cada individuo marca la diferencia.

Las practicas de meditacion activa con dindmicas mentales, generan
beneficios en la salud fisica y psiquica, mejor descanso, mayor equilibrio
emocional, lucidez para la toma de decisiones y contribuyen a un clima
de unién y armonia entre las personas, ademas de una sensacion de con-
trol sobre la propia vida y una actitud mas positiva en la gestion del
cambio. Estas mejoras psico emocionales redundan en un menor absen-
tismo, mayor capacidad de concentracion y rendimiento asi como en la
propia satisfaccion y sensacion de plenitud en la vida de la persona.

SOLVE

DEVELOPMENT




La mente es poderosa

PROGRAMA PROPUESTO

I-Speech inicial. Explicacidn sobre el funcionamiento de nuestro cerebro,
nuestro consciente y nuestro subconsciente. Patrones de trabajo cerebral
segun EEG, suefio y vigila. Funcionamiento durante las etapas de la vida.
Beneficios fisicos de las practicas de relajaciéon y meditacion. Concepto
sobre el mundo que nos rodea en contraposicion con el modelo cartesia-
no. Por qué es importante reprogramarnos. Cémo llega la informacion a
impresionarlo y por lo tanto afectar a nuestro comportamiento. Cémo
actua la hipnosis. Cémo podemos entrar nosotros a controlarlo y trabajar
con ¢l a voluntad.

IT - Toma de conciencia, practicas de relajacion. Toma de conciencia de
las tensiones que atenazan nuestros musculos por tension psiquica, en el
dia a dia y primera practica larga. Segunda practica que prepara para un
método diario. Tercera practica estableciendo una rutina que funcionara
como reflejo condicionado para una relajacion rapida. Confeccion y
disefio del Area de Bienestar Mdximo.
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III - El ritmo del suefo. Metodologia para conciliar el suefio de forma
natural. Adecuacién del ritmo de suefio para despertar a voluntad con un
mejor descanso. Recordar los suefios. Utilizacion del periodo de suefio para
la solucién de problemas. Mantenerse despierto en momentos de necesidad.
Superar jaquecas originadas por tensiones psiquicas o emocionales.

IV -Trabajo de desarrollo personal I.

Experimentacion con posiciones de las manos para la relajacion (Mudras).
Técnicas para memorizar y recordar. Creaciéon de un elemento para concen-
trar la onda mental en diferentes proyectos (la pantalla Mental) Técnica de
visualizacion lateral localizada para resolucion de problemas. Superacion de
hébitos nocivos (tabaco, alimentacidn...). Deteccion de informacién. Mejo-
ria del dolor (técnicas de imposicion de manos).
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a) Entrenamiento de imaginacion y visualizacion, superando la barrera
racional (proyeccion en objetos inanimados y seres vivos).

b) Creacién de la Habitacidon de Trabajo Personal para mejorar la con-
centracion en dinamicas mentales. Programaciones neurolingiiisticas
para la mejora personal y neutralizacidn de programaciones subcons-
cientes negativas.

c) Planes de actuacidn para diferentes aplicaciones. Proteccion. Encon-
trarnos con alguien. Deteccion de informacién. Comunicacion y reso-

lucién de conflictos personales. Dar nuestra mejor imagen en momen-
tos importantes.

d) La sanacion propia y de terceros. Activadores para la creacion de la
realidad.

e) Ejercicio conjunto para la mejora de la armonia en comun. Estableci-
miento de la rutina diaria a partir del curso.
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OBIJETIVOS

- Empleados y directivos con el maximo equilibrio psicofisico y emocional en un
entorno de incertidumbre creciente.

- Mejora del ambiente y entorno laboral convirtiéndolo en motivante y agradable
en lugar de que se vea el lugar de trabajo como una fuente de insatisfaccion.

- Mejora de la salud y por ende disminucion del absentismo.

- Mayor creatividad y lucidez en la toma de decisiones.
- Gestion del cambio no traumatica.

- Profesionales que gestionen los conflictos y tomen las mejoras decisiones.
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DIRIGIDO A

Habitualmente estas técnicas estaban reservadas a gerentes de empresa, deportistas
de élite, médicos, enfermeras, ejecutivos, todos ellos sometidos a un gran nivel de
estrés. Estas practicas son extensibles, dados sus beneficios, a toda la linea jerarqui-
ca dentro de una empresa, siendo decision de ésta si quiere comenzar por un deter-
minado perfil o nivel de estructura.

METODOLOGIA

Nuestra metodologia consiste en una formacidn presencial, eminentemente practi-
ca, tanto para la apertura de la mente a esta nueva realidad como para el aprendiza-
je de las rutinas de relajacion hasta convertirlas en una practica rapida, sencilla y
eficaz. Se apoyara con material de audio para la practica diaria posterior y sesiones
tutorizadas y de consulta voluntarias, con periodicidad mensual. Se guiar4, si asi se
desea, el comienzo de rutina de team building con practicas conjuntas por equipos

de trabajo para la mejora de la comunicacidn, unidad del grupo.
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DURACION

Nuestro programa consiste en 16 horas presenciales de practicas de las diferentes
técnicas. Aconsejamos realizar dos jornadas completas y consecutivas para lograr
una inmersion total, desconexion del dia a dia. Incluso se puede solicitar su realiza-
cion en un fin de semana.

PRECIO

En la modalidad EN ABIERTO: 297€

En la modalidad IN COMPANY: ponerse en contacto para pedir presupuesto.

Para mds informacién y puesta en contacto:
https://www.solveconsultoria.com/formacion-empresas/curso-la-mente-es-poderosa/
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LOGISTICA PROGRAMA IN COMPANY

(1] ]

Para realizar este programa IN COMPANY se necesita una sala comoda que pro-
porcionara el cliente cuando este programa se realice para sus colectivos profesio-
nales. Al ser programas impartidos en dias completos se debera tener en cuenta la
logistica de desplazamientos y comidas y bebidas.

LOGISTICA PROGRMA EN ABIERTO

Para realizar este programa EN ABIERTO se realizard en una sala cémoda con dis-
posicion de aguas para los asistentes. Solve no organizara los desplazamientos, hote-
les 0 manutencion de los asistentes., quienes buscaran directamente estos servicios.
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